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Déclinaison du Programme national Forét Bois, le PRFB Grand Est,
définit les orientations de gestion forestiére durable ainsi que les
actions a mener en faveur de la forét et de la filiere forét-bois pour
les 10 ans au sein de larégion.
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Autres plans régionaux...
Stratégie régionale pour la biodiversité

de développement Durable et
dof£gal it® des

Il prend en compte les enjeux environnementaux et sociaux et notamment
lesimpératifsdd at t ®nuédtaidaptat i dn au change

Il définit les objectifs de mobilisation du bois par grands massifs et par
typeddbusage.

Du fait de son impact sur le renouvellement des foréts du Grand Est, la
guestion du rétablissementde 16 ® q u i | i-tymégétique/ocoupe une
place importante au sein du PRFB.

LE PRFB EST STRUCTURE EN 4 AXES
STRATEGIQUES AVEC UN TOTAL DE 16 OBJECTIFS
PARMI LES 103 ACTIONS DU PRFB, 20 ACTIONS
PHARES SERONT REALISEES EN PRIORITE.
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DU GRAND EST

UNE MULTIFONCTIONNALITE DE LA FORET AFFIRMEE

Les milieux forestiers assurent a la fois des fonctions économiques, environnemen-
tales et sociales. Inscrite de longue date dans le code forestier, cette multifonction-
nalité de la forét traduit sa capacité a assurer une multiplicité de biens et de services
de maniére équilibrée (production économique de bois et autres produits de la forét,
préservation de la biodiversité, protection de la ressource en eau, contribution a la
lutte contre le changement climatique, accueil du public, chasse...).

FORET COUVRANT UN TIERS DU TERRITOIRE

Taux de boisement dans le Grand Est

PELGIOUR

Baurgogne-F anche Comts

Retrersais  ©GH GEOFLA 2018

DES FORETS VARIEES

Essences forestiéres du Grand Est

Souces Ridrwibass de IYGN KGN - ivvertin Forasher “Campagnes 1000 4 2015 Agreste - Enaubies Exphstance foressies of Soene 2014 Mostnsmon DRALE Red - SRISE ms 2017

0 sposcregon

Tyve de fornatkn vegetale

T Sk e s ae cue mearge e
Mo AEOnSTarty o Cordbies

(B # oot 0 mutrmn ConMaen T que malange 08

P




PAYSAGE DE LA FORET PRIVEE, FORET PUBLIQUE

Foréts publiques et foréts privées dans le Grand Est

R Foréts pubques relevant du régime forester ghrdes par TONF
BN Fordts prvees et autres terans patécs.
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Des pépiniéristes aux charpentiers en passant par les papetiers, les
sylviculteurs, les entreprises de travaux forestiers, les coopératives, les scieurs
pour ne citer que certains de ses acteurs, la filiere forét-bois au sens large
concerne quelque 55 000 emplois directs qui se répartissent dans prés de 10 000
entreprises. Ces emplois sont, le plus souvent ancrés dans les territoires ruraux.

La récolte de bois, selon sa qualité, répond a trois principaux usages : bois dé T uvr e
(meubl e, charpent e, emball age, todhadlbetr
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DONNER UN NOUVEL ELAN | R RENFORCER LA COMPETITIVITE DE LA FILIERE.
AL ACTI ON | NTERPROFESSI| OANNNdEFICEDU TERRITOIRE REGIONAL

1- REFONDER LA GOUVERNANCE ET LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES 1 - PRENDRE APPUI SUR LA RECHERCHE-DEVELOPPEMENTETL6 | NNOVATI ON (
A Repenser la gouvernance A Affirmer les priorités de la RDI en région
A Etablir les priorités stratégiques et programme dd act i ons A Développer les réseaux et intensifier les synergies entre les structures de RDI

A Renforcerlesinterfacesdd ®c hange entre | a RDI et |l es a
2 - PENSER ET AGIR COLLECTIVEMENT A Affirmerld ambi tbiicmmscd ire r®solumegwmsi nea dulfiorer
A Organiserldani mati on interprofessionnelle

A Renforcer les liens entre les acteurs économiques
A do°tr e cparolpetddcentribueralacohérencedeldensembl e des

Il appartient a 16 i nt er pr od et acteurs de lafiliere aupres des divers
porte-paroledeld ensembl| e des partenaires et par un réle ensemblier vis-a-
lafiliere et de contribuer, sur le territoire vis des sollicitations institutionnelles.

du Grand Est, a la cohérence de I'ensemble

Lo6i nnovation sera s o diagnostic usine du futur proposé par la
des PME, dans le cadredé ac ¢ o mp a g I Région Grand Est.

des entreprises par des prestataires de

maillons de lafiliere en portant une vision stratégique fédératrice conseil, avec des dispositifs tel que le

A Donner une dimension régionale al6 e x p ®r i ment at i o nvicdleseten ec hr
valoriser les acquis aupres des propriétaires

de ses maillons en portant une vision A Mutualiser la connaissance et la veille 2 - DEVELOPPER LES MARCHES DU BOIS

stratégique féderatrice. Cela ce traduit sur les industries de la filiere avec les A Développer les marchés adaptés a la valorisation de la ressource feuillue régionale

notamment par la représentation des acteurs institutionnels A Favoriser le développement de produits innovants & hautes performances associées a

i ~ ddautres mat ®ri aux, mobilisant | a ressourc
A Stimulerlo ®mer gence des groupements et des mutual A s &elpbshiBriner sur les marchés de la chimie verte et du bois fibre
A Promouvoir la synergie entre foréts publiques et privées
N . Le développement de [6i nnov at i des pdles de compétitivité et des structures

3-MOBILISER ETDIFFUSERLO I NFORMATI ON A UE LRAFRIZREC la chimie verte et le bois fibre (quatriéme régionales de RDI spécialisées sur ces

A Assurer la veille économique grand usage du bois apres le bois d6 0 e u ' thématiques, ainsi que par le soutien des

A Assurer la veille technologique sur les nouveaux produits et les nouvelles techniques le bois doi ndustrie et acteursviades appels aprojets.

A Relayerloi nf ormation sur | es mapmds qutant®g!| d m passera principalementpar 16 i mp | i

A Informer sur les appuis disponibles en matiére de conseiletdé ai des fi nanci C . A ) e

A Structurerldi nf or mati on @apmmpecitsivenmsamedt de | a prhe ffayeflesoutienalbexport de produits finis _

transformation A Etablirunechartedé opt i mi sation de Il a valorisation
A Déclinerldi nf ormation en int®grant | a dimension tr i i
A Faire connaitre les produits et savoir-faire de la filiére en région
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A

Un plandéacti on

les

Stimulerldut i |l i sation du bois dans | a

r ®agyp puwnyad n tpadieuwlier la diffusion étendue du recours

acquis des plans bois construction

au boisdansldhabi tat ¢ ordinai

nationaux et des actions existantes dans

les

territoires (prescripteurs bois

notamment), sera établi. Il visera en

A Identifier et valoriser les axes de synergie possibles entre la filiere boisetdé aut r e s
filieres en région

A Faire émerger des orientations innovantes dans 16 ame ub | e me n t

A Redonner du souffle au bois emballage

A Favoriser les débouchés en bois énergie dans le respect de la hiérarchie des usages

construction

| A As8ures ha pérenroté dudissu indstiiel

Celle-ci est étroitement liée au renou-
vellement des genérations. Des actions  développement et leur transmission.

pour susciter l6at tr ai t chez |l es j eunes '%a
générations seront menées. Par ail-leurs,

cela nécessite également do & c

compagner les entreprises dans leur

4 - CREER DE LA VALEUR AJOUTEE LOCALEMENT

grumes eBum®enxiporitesrcemd,

A Maitriserl6export de
produits élaborés
A Développer la contractualisation

Soutenir le développement de La contractualisation avec les
nouveaux projets sur le territoire dont utilisateurs de bois énergie sera
les chaudiéres a biomasse au sein recherchée plus systématiquement.
des entreprises de la filiere nd e nUn suivi de la consommation réelle de la
disposant pas encore. ressource dans le cadre de la cellule
biomasse « élargie » sera mis en place
pour éviter les conflitsdé us a g e .

A Développer et optimiser, par destination, les filieres de recyclage des produits bois
en fin de vie

3 - SOUTENIR LA COMPETITIVITE DES ENTREPRISES DE LA FILIERE

A Investir en forét
A Développer le recours au numérique
A Soutenir les entreprises de travaux forestiers

Le soutien a ces entreprises, maillon et la sécurisation du niveau déact i vi

essentiel de lafiliere entrel6 a mo n © a g entre autres par la contractualisation

sera poursuivi et renforcé, notamment par pluriannuelle.
la consolidation duréseaudé ent r e

A Accompagner les études qui participent a la
structuration de la filiere

Susciter les financements privés

Soutenir les groupements et mutualisations
Soutenir les facteurs de compétitivité au
ci ur demises detransformation
Accroitre la lisibilité sur les besoins en
matériaux et produits semi-finis de la seconde
transformation et soutenir les scieries pour
lbadaptation © ces mar

I oo To

Afin de sécuriser les approvisionnements de
la filiere en Grand Est dans ses différents
maillons et renforcer sa structuration, la
contractualisation entre les acteurs sera
promue : au niveau des activités
doexpl oitation entr e
privés et des entreprises de travaux

forestiers, entre les propriétaires et les
industriels de la premiere transformation,

entre les acteurs de la premiere et de la c,u'%
seconde transformation. En forét privee, )
cela passera par 16i ncitati oW

p r sylviculgetra iarcemmerziallséri selen deg

circuits organisés.

Do o o Do I>

Soutenir la valorisation matiére de la ressource régionale en hétre
Susciterl6i nt ®gr ati on territoriale de | a fili"
Utiliser le levier de la commande publique pour développer les usages du bois

dans la construction et la rénovation

Promouvoir les productions de qualité (marques collectives, labels de qualite,
filieresddexcel |l ence, . . .)

Soutenir la filiere populicole, au besoin en contexte interrégional, en valorisant les

qualités spécifiquesdeld es sence et diersn awcatuiicn de |
Encourager les projets territoriaux de développement forestier
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