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Groupe RIFSEEP :  

 

 

Poste vacant  

Présentation de 

l’environnement 

professionnel 

La DRAAF Grand Est est implantée sur les sites de Châlons-en-Champagne, 

Metz et Strasbourg et regroupe 200 agents. 

Elle coordonne les politiques publiques du ministère en charge de 

l'agriculture, de la forêt et de l'agro alimentaire. 

Domaines d'intervention : formation et développement, forêt et bois, 

économie agricole et alimentation, information statistique et économique, 

alimentation. 

Le pôle Programme national pour l'alimentation, placé au niveau du chef du 

service régional de l'alimentation, assure le portage et la mise en oeuvre de 

la politique publique de l'alimentation pour l'ensemble de la région Grand Est 

au travers du Programme régional de l'alimentation. Découlant de la stratégie 

nationale pour l'alimentation, la nutrition et le climat (SNANC), il comprend 

deux axes transversaux : les Projets alimentaires territoriaux (PAT) et la 

restauration collective. 
 

Objectifs du poste 

Faciliter l'application des 5 mesures s'appliquant à la restauration collective, 

qui sont des obligations légales découlant des lois dites « EGalim » (2018), « 

AGEC » (2020) et « Climat et résilience » (2021) : 

- Plus de produits durables et de qualité dans nos assiettes 

- Lutte contre le gaspillage alimentaire et dons alimentaires 

- Diversification des sources de protéines 

- Réduction de l'usage des plastiques et de l'usage unique 

- Information des usagers et des convives 

 

Améliorer le taux de télédéclaration sur « ma cantine » afin de pouvoir piloter 

au plus juste cette politique publique. 

 

Articuler l'application de ces 5 mesures avec les autres actions du PNA et en 

particulier les actions des Projets alimentaires territoriaux (PAT) 

Description des missions à 

exercer ou des taches à 

exécuter 

- Suivre l'évolution du taux de télédéclaration et le déploiement des 5 

mesures, et proposer des actions d'amélioration 

- Consolider, développer et fédérer le réseau d'acteurs mobilisés 

- Organiser et conduire des réunions de travail avec les partenaires concernés 

- Appuyer les partenaires dans l'organisation de groupes de travail à échelle 

infra-régionale 

- Accompagner et conseiller les parties prenantes de manière adaptée à 

chaque public, notamment pour le périmètre Services publics écoresponsables 

(SPE) 

- Outiller les relais infra-régionaux (DDT, collectivités territoriales, PAT, ...), en 

lien avec les autres membres du pôle PNA 

- Contribuer à l'amélioration continue des outils existants, en particulier en 

identifiant les besoins des usagers de « ma cantine » en Grand Est et en les 

partageant au pilotage national de « ma cantine » 



- Assurer une veille thématique sur la restauration collective afin d'être force 

de proposition sur l'ensemble des sujets attenants 

- Contribuer aux autres activités du pôle PNA en lien avec la restauration 

collective, notamment la conception, l'instruction et le suivi des appels à 

projets et appels à candidatures 

Champ relationnel du poste 

Services de la DRAAF 

DGAL : BPAL, équipe « ma cantine » 

Réseau national des pôles PNA 

Services déconcentrés et administrations régionales : DDT, DDPP, SGARE, 

ARS, ADEME, rectorat, ... 

Collectivités territoriales et PAT : Région, Départements, bloc communal 

Têtes de réseau sectorielles des établissements de restauration collective 

Acteurs des filières alimentaires locales, durables et de qualité : chambres 

consulaires, coopératives, facilitateurs de sourcing, 

Compétences liées au 

poste 

Savoirs Savoir-faire 

Diplôme de niveau master (ou supérieur) 

en accompagnement des acteurs en faveur 

de la transition écologique 

 

Vision transversale des enjeux de 

l'alimentation durable et de la restauration 

collective 

 

Connaissance de la réglementation 

applicable à la restauration collective, 

notamment des lois « EGalim », « AGEC » 

et « Climat et résilience », ainsi que du 

Programme national pour l'alimentation 

 

Capacité à maitriser rapidement le réseau 

d'acteurs de la restauration collective en 

Grand Est 

 

Capacité à s'approprier rapidement l'outil 

numérique « ma cantine » 

 

Techniques de communication, de gestion 

de projet 

Capacité à produire des analyses, 

à formuler des préconisations et à 

les présenter à l'écrit comme à 

l'oral (prise de parole devant un 

public) 

 

Catalyser, fédérer et 

accompagner dans le changement 

des acteurs aux objectifs parfois 

différents 

 

Animer des groupes de travail 

 

Travailler en réseau avec 

différents partenaires 

 

Sens du relationnel et de la 

communication 

 

Maitrise du travail autonome en 

mode projet 

 

Maitrise du travail d'équipe 

Personnes à contacter 

Christian HAESSLER, Chef du service régional de l'alimentation 

Tel : 03.69.32.51.63 // courriel : christian.haessler@agriculture.gouv.fr 

 

Valentine BARILLEY, Cheffe du pôle Programme national pour l'alimentation 

Tel : 03.69.32.51.64 // courriel : valentine.barilley@agriculture.gouv.fr 

 Date limite de candidature : 28/01/2026 

 

 

 

 

 

 


